Na temelju c¢lanka 54. stavka 1. Zakona o wustanovama (Narodne novine broj
76/93,29/97,47/99,35/08,127/19), a u svezi sa Zakonom o knjiZznicama i knjizni¢noj djelatnosti
(Narodne novine broj 17/19) uz prethodnu Odluku o dodjeli suglasnosti Opéinskog vijeca
Opc¢ine Klis, Klasa: 021-05/20-01/01 Ur.broj: 2180/03-01/20-1519, sa sjednice odrzane dana
17. ozujka 2020. godine, v.d. rav. Narodne knjiznice i ¢itaonice u Klisu donosi:

STATUT
NARODNE KNJIZNICE I CITAONICE U KLISU

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom kao osnovnim opéim aktom Narodne knjiznice i ¢itaonice u Klisu (u daljnjem
tekstu: Knjiznica) utvrduje se status, naziv, sjediSte, djelatnost, pecat i znak, zastupanje i
predstavljanje Knjiznice, unutarnje ustrojstvo i organi, sredstva za rad i njihovo rasporedivanje,
izvjes¢e o poslovanju Knjiznice, nadzor nad zakonito$¢u rada, javnost rada, suradnja sa
sindikatom, op¢i akti, poslovna tajna, zastita i unapredenje zivotnog okolisa te ostala pitanja
znacajna za rad Knjiznice.

Clanak 2.

cey e

cen e

cen e

Osnivac¢ Knjiznice je Op¢ina Klis. Akt o osnivanju javne ustanove Narodne knjiZnice i ¢itaonice
u Klisu donijelo je Op¢insko vijece Klis na sjednici odrZanoj 16. rujna 2014.godine.

I1. STATUS, NAZIV, SJEDISTE, DJELATNOST, PECAT I ZNAK KNJIZNICE
Clanak 3.

Knjiznica ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u sudski registar ustanova. Odluku o statusnim
promjenama 1 prestanku rada KnjiZnice donosi Op¢ina Klis kao osniva¢ samo uz prethodnu
suglasnost Ministarstva kulture.

Clanak 4.

Knjiznica obavlja svoju djelatnost, posluje 1 sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom:
NARODNA KNJIZNICA 1 CITAONICA U KLISU.

Naziv Knjiznice mora biti istaknut na zgradi u kojoj obavlja djelatnost.

Clanak 5.



Sjediste Knjiznice je u Klisu, Put svetog Ante 31.

Clanak 6.

O promjeni naziva i sjedista odluc¢uje Op¢ina Klis, kao osnivac.

Clanak 7.

cey e

cey e

— nabavu knjizni¢ne grade i izgradnju knjizni¢nih zbirki

— struénu obradu knjizni¢ne grade prema stru¢nim standardima, Sto ukljucuje izradu

........

coen e
cey e
cey e

cey e

coen e

gradi, korisnicima 1 o koriStenju knjiZni¢nih usluga

— prikupljanje statisti¢kih podataka vezanih uz provedbu propisa kojima se ureduju
autorska i srodna prava

— pripremanje kulturnih, informacijskih, obrazovnih i znanstvenih sadrzaja i1 programa
(organiziranje stru¢nih skupova, predavanja, tecajeva, seminara, radionica s podrucja
koncerata, kazaliSnih predstava, predavanja, tribina, radionica, edukativnih projekcija
filmovai sl.)

— suradnju s udrugama, pojedincima i ustanovama

— izdavacku djelatnost: tiskanje knjiga, broSura, ¢asopisa i drugih periodi¢nih publikacija,
plakata, reklamnih kataloga, prospekata i drugih tiskanih publikacija

— prodaju knjiga, zbornika radova, Casopisa, broSura koji promoviraju djelatnost
KnjiZznice
Zupanije radi stvaranja zavicajne zbirke

— obavljanje poslova mati¢ne djelatnosti za narodne i Skolske knjiznice u Splitsko-

cey e

cey e

drugim propisima.



I1l. PECAT I ZNAK KNJIZNICE
Clanak 8.

Knjiznica ima dva pecata okruglog oblika promjera 30 mm s kruzno upisanim tekstom:

NARODNA KNJIZNICA I CITAONICA U KLISU broj 1., a usredini KLIS. Drugi pedat
ima istovjetne dimenzije i tekst, ali s brojem 2.

Za racunovodstvene poslove koristi se pecat promjera 25 mm na kojem je identi¢an tekst 1 broj
1.

Stambilj Knjiznice pravokutnog je oblika s tekstom koji glasii NARODNA KNJIZNICA I
CITAONICA U KLISU.

Odlukom ravnatelja odreduje se broj pecata, naCin koristenja, veli¢ina te osobe koje su
odgovorne za Cuvanje.

Clanak 9.

Knjiznica ima zaStitni znak, koji ¢e se odrediti posebnim aktom osnivaca, nakon provedenog
javnog natjecaja.

Clanak 10.

Knjiznica posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost na nacin odreden Zakonom, ovim
Statutom 1 drugim op¢im aktima KnjiZnice.

Clanak 11.

Za obveze preuzete u pravnom prometu Knjiznica odgovara cijelom svojom imovinom
(potpuna odgovornost).

Op¢ina Klis solidarno 1 neograni¢eno odgovara za obveze Knjiznice.

Clanak 12.

Knjiznica moze samostalno steci, opteretiti ili otuditi nekretnine kao 1 drugu imovinu ¢ija je
pojedinac¢na vrijednost do 50.000 kn, a ako je pojedinacna vrijednost veca potrebna je
suglasnost nacelnika Op¢ine Klis.

IV. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE KNJIZNICE
Clanak 13.

Ravnatelj zastupa 1 predstavlja Knjiznicu pojedinacno i samostalno.



Ravnatelj je ovlasten zakljucivati ugovore i1 obavljati druge poslove u svezi s radom i
poslovanjem Knjiznice u zemlji i inozemstvu, te zastupati Knjiznicu pred sudovima i drugim
organima.

Clanak 14.

Ravnatelj moze dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa knjiznicu u pravnom prometu. Punomo¢
moze dati samo u granicama svojih ovlasti, a daje se sukladno odredbama zakona kojim se
ureduju obvezni odnosi.

V. UNUTARNJE USTROJSTVO KNJIZNICE
Clanak 15.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalno i djelotvorno obavljanje djelatnosti Knjiznice
1izvrSavanje programa rada Knjiznice.

Clanak 16.

Radi izvrSavanja djelatnosti Knjiznice i programa njezina rada, unutarnjim ustrojstvom
uspostavljaju se ustrojbene jedinice koje nemaju svojstva pravne osobe kao ni posebna
ovlastenja u pravnome prometu.

Clanak 17.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu 1 na¢inu rada, poblize se odreduje ustrojstvo, radna mjesta
1 rad KnjiZnice kao javne sluzbe.

V1. UPRAVLJANJE I RUKOVODENJE KNJIZNICOM
1. RAVNATELJ

Clanak 18.
Knjiznicom upravlja i rukovodi ravnatelj.

Ravnatelj je voditelj KnjiZnice.

Clanak 19.

Ravnatelja imenuje i razrjesuje Osnivac.



Clanak 20.

Mandat ravnatelja Knjiznice traje Cetiri godine i ista osoba moze se ponovno imenovati za
ravnatelja.

Clanak 21.

Ravnatelj organizira, vodi rad i poslovanje knjiznice, predlaZe plan i program rada, predstavlja
1 zastupa Knjiznicu u pravnom prometu i pred tijelima drzavne vlasti, poduzima sve pravne
radnje u ime 1 za racun knjiznice, te obavlja sve druge poslove predvidene zakonom, ovim
Statutom 1 drugim opcim aktima Knjiznice. Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada
knjiznice.

Ravnatelj ne moze bez posebne ovlasti Opcine Klis, odnosno organa kojeg je Opcina Klis
odredila, nastupati kao druga ugovorna strana i s Knjiznicom sklapati ugovore u svoje ime i za
svoj racun, u svoje ime, a za racun drugih osoba, ili u ime i za racun drugih osoba.

U upravljanju i rukovodenju Knjiznicom ravnatelj osobito:

- donosi Statut KnjiZnice,

- donosi programe rada Knjiznice i mjere za njihovo provodenje,

- donosi financijski plan i zakljuéni obracun knjiznice,

- odlucuje o raspodjeli dobiti,

- podnosi izvjescée o poslovanju Knjiznice i ostvarivanju njezina programa rada,
- zakljucuje ugovore o radu s radnicima,

- odlucuje o rasporedivanju radnika KnjiZnice,

- izdaje naloge pojedinim radnicima KnjiZznice u svezi s izvrSavanjem odredenih poslova
sukladno op¢im aktima KnjiZnice,

- odlucuje o otkazu ugovora o radu radnicima, te o drugim pravima i obvezama iz radnog
odnosa,

- odgovara za financijsko poslovanje Knjiznice,

-donosi 1 druge opce akte KnjiZnice,

Odlucuje o koristenju sredstava Knjiznice,

-odlucuje o podacima koji predstavljaju poslovnu tajnu ili se ne mogu objaviti,

-razmatra prijedloge sindikata u svezi s ostvarenjem prava radnika ili njihovog materijalnog
polozaja,

-odlucuje 1 o drugim pitanjima, o kojima odlucuje organ upravljanja, u skladu sa zakonom i
op¢im aktima Knjiznice



Clanak 22.

Za ravnatelja Knjiznice moze se, na temelju predloZzenog CetverogodiSnjeg plana rada,
imenovati osoba koja:

° ima zavrSen diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili s njim izjednacen studij,

° polozen strucni knjiznicarski ispit,
° najmanje pet godina rada u knjiznici
° se odlikuje stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima.

Iznimno, ako se na ponovljeni natje¢aj ne javi osoba koja ima propisane uvjete za ravnatelja
Knjiznice iz stavka 1. ovog ¢lanka, za ravnatelja KnjiZznice moze se na temelju predlozenog
Cetverogodis$njeg plana rada imenovati osoba koja:

° ima zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski 1 diplomski

sveucilis$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili s njim izjednacen studij, uz uvjet

cen e

Ravnatelja Knjiznice imenuje se na mandat od 4 godine i moze biti ponovno imenovan.

Odluku o imenovanju i razrjeSenju ravnatelja donosi predstavnicko tijelo Opcéine Klis.

Clanak 23.

Javni natjec¢aj za imenovanje ravnatelja KnjiZnice raspisuje i provodi osniva¢. Natjecaj se
raspisuje najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata ravnatelja.

Natjecaj za imenovanje ravnatelja knjiznice objavljuje se u dnevnom tisku.

U natjecaju se objavljuju uvjeti koje kandidat mora ispunjavati, vrijeme za koje se imenuje, rok
do kojeg se primaju prijave kandidata, te rok u kojem ¢e kandidati biti obavijeSteni o izboru.
Rok do kojega se primaju prijave kandidata po natjecaju je 15 dana od dana objave natjecaja, a
rok u kojem se kandidati obavjestavaju o izboru ne moze biti dulji od 45 dana od dana isteka
roka za podnoSenje prijava.

Clanak 24.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran,
natjecaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja Knjiznice na temelju ponovljenog natjecaja, Osniva¢ ¢e imenovat
vrsitelja duznosti ravnatelja, ali najdulje do godinu dana.

Clanak 25.

Ravnatelj je samostalan u svojem radu, odgovoran je Op¢ini Klis u skladu sa zakonom.



Ravnatelj organizira, vodi rad 1 poslovanje Knjiznice, predlaze plan i program rada, predstavlja
1 zastupa Knjiznicu u pravnom prometu i pred tijelima drzavne vlasti, poduzima sve pravne
radnje u ime i za racun knjiznice te obavlja sve druge poslove predvidene zakonom, ovim
Statutom i drugim op¢im aktima Knjiznice. Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada
knjiznice.

Ravnatelj moze, u okviru svojih ovlasti, dati drugoj osobi pismenu punomo¢ za sklapanje
odredenih ugovora i poduzimanja drugih radnji, kao i za zastupanje pred sudovima i pred
drugim organima.

Punomoc¢nik moze zastupati Knjiznicu samo u granicama ovlasti iz punomoci.

Clanak 26.

Ravnatelj Knjiznice ovlasten je u ime i za racun Knjiznice samostalno sklapati ugovore u
pravnom prometu, osim ugovora o izvodenju investicijskih radova i nabavci opreme ¢ija
vrijednost prelazi 50.000 kn, o ¢emu odluku donosi ravnatelj uz suglasnost nacelnika Opéine
Klis.

Clanak 27.

Ravnatelj Knjiznice moze biti razrijeSen duznosti prije isteka vremena na koje je imenovan u
sljede¢im slucajevima:

- na osobni zahtjev,

- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili u propisima kojima se ureduju radni
odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,

- ako ravnatelj ne postupa po propisima ili op¢im aktima Knjiznice,

- ako ravnatelj svojim nesavjesnim 1 nepravilnim radom prouzroci Knjiznici Stetu ili ako
zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti, tako da su nastale ili mogu nastati vece
smetnje u obavljanju djelatnosti Knjiznice.

Prije donosenja odluke o razrjeSenju, ravnatelju se mora dati moguénost izjasnjavanja 0O
razlozima za razrjeSenje.

Clanak 28.
U slucaju razrjeSenja ravnatelja imenovat e se vrsitelj duznosti ravnatelja.

Postupak za imenovanje ravnatelja mora se pokrenuti u roku 30 dana od dana imenovanja
vrsitelja duznosti.

Clanak 29.



Protiv odluke o razrjeSenju, ravnatelj koji je razrijeSen ima pravo tuzbom traziti sudsku zastitu
ako smatra da je bio povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno utjecati na
odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjeSenje propisani ¢lankom 27. ovog Statuta.

Tuzba iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnosi se nadleznom sudu u roku od 30 dana od dana primitka
odluke o razrjesenju.

VII. IMOVINA KNJIZNICE I NJENO RASPOREDPIVANJE
Clanak 30.
Imovinu Knjiznice ¢ine stvari, prava i novac.

Imovinom Knjiznice upravlja se na nacin propisan zakonom ,propisima donesenim na temelju
Zakona o op¢im aktima Knjiznice.

Clanak 31.

Nacin 1 uvjeti stjecanja sredstava za rad Knjiznice utvrduju se zakonom, opéim aktima
Knjiznice 1 ugovorima.

Clanak 32.
Sredstva za rad Knjiznice osiguravaju se iz proracuna Op¢ine Klis.

Sredstva za rad Knjiznice osiguravaju se iz prihoda od obavljanja djelatnosti, sponzorstva,
darovanja i na drugi nacin u skladu sa zakonom.

Sredstva za posebne programe osigurava Op¢ina Klis, a ovisno o svome interesu i tijela drzavne
uprave u Cijem je djelokrugu program koji se ostvaruje, kao i jedinice lokalne 1 podrucne
(regionalne) samouprave na podrucju kojih se program ostvaruje te druge pravne i fizicke
osobe.

Clanak 33.

Ravnatelj odluc¢uje o rasporedivanju sredstava Knjiznice i utvrduje kriterije za njihovo
rasporedivanje.

Clanak 34.

Financijsko poslovanje Knjiznice obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima na
temelju zakona.

Financijsko poslovanje Knjiznice obuhvaéa izradu financijskog plana, evidenciju o
ostvarivanju prihoda i izdacima, izradu temeljnih financijskih izvje$¢a, te izradu periodicnog
obracuna i zakljuénog racuna.



Clanak 35.
Knjiznica posluje preko ziro-rauna.

Sredstva Knjiznice koriste se samo za namjene iz djelatnosti knjiznice, utvrdene zakonom,
drugim aktima donesenim na temelju zakona i programom rada Knjiznice.

Sredstva iz proracuna Op¢ine Klis 1 drugih subjekata iz ¢lanka 33. mogu se koristiti samo za
namjene za koje su dodijeljena.

Clanak 36.

Ravnatelj Knjiznice donosi financijski plan, a mora biti uskladen s op¢inskim proracunom i
prilivom sredstava iz drugih izvora.

AKo ne postoje uvjeti da se donese financijski plan u propisanom roku i za cijelu godinu, donosi
se privremeni financijski plan najdulje za tri mjeseca poslovanja Knjiznice. Odluku o planu i
privremenom financijskom planu, donosi ravnatelj.

Clanak 37.

Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je ravnatelj.

Clanak 38.

Ravnatelj KnjiZnice na temelju zaklju¢nog obracuna podnosi izvjes¢e o poslovanju Knjiznice
Op¢ini Klis 1 drugim subjektima prema kojima postoji zakonska obveza podnoSenja izvjesca.

Clanak 39.

Radnici KnjiZnice imaju pravo na placu u skladu sa zakonom i op¢im aktima Knjiznice.

VIIIL IZVJESCE O POSLOVANJU KNJIZNICE
Clanak 40.

Ravnatelj Knjiznice je duzan podnijeti [zvjeS¢e o poslovanju Op¢ini Klis, Splitsko dalmatinskoj
zupaniji i Ministarstvu kulture RH kada oni to zatraZe.



IX. NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA KNJIZNICE
Clanak 41.
Nadzor nad zakonito$¢u rada i op¢ih akata Knjiznice obavlja Ministarstvo kulture RH.

Ako Ministarstvo kulture RH utvrdi da je Statut knjiznice ili op¢i akt protivan zakonu i drugim
propisima, zatrazit ¢e od Knjiznice da ga uskladi u propisanom roku.

Clanak 42.

Stru¢ni nadzor nad radom knjiznice obavljaju mati¢ne knjiznice na nacin propisan pravilnikom
0 mati¢noj djelatnosti.

X. JAVNOST RADA KNJIZNICE
Clanak 43.
Rad Knjiznice je javan.
Knjiznica je duzna pravodobno i istinito izvjeS¢ivati javnost o radu i poslovanju Knjiznice.

Knjiznica je duzna pravodobno i na pogodan nac¢in obavjestavati gradane, pravne osobe i druge
korisnike o obavljanju svoje djelatnosti, o uvjetima i nac¢inu davanja svojih usluga i obavljanju
drugih poslova iz djelatnosti za koju je osnovana.

Knjiznica je duZna obavjestavati svoje radnike o pitanjima od interesa za ostvarivanje njihovih
prava i obveza, kao i o drugim pitanjima od zajedni¢kog interesa.

Clanak 44.

Samo ravnatelj i radnici koje on ovlasti mogu putem tiska, radija i TV obavjestavati javnost o
radu, poslovanju i razvoju Knjiznice.

Clanak 45.

Knjiznica je duzna u razumnom roku dati sredstvima javnog priop¢avanja na njihov zahtjev
informacije o obavljanju svoje djelatnosti 1 omoguciti im uvid u odgovaraju¢u dokumentaciju.

KnjiZnica ¢e uskratiti davanje informacija, odnosno uvid u dokumentaciju, ako je ona zakonom,
ovim Statutom i opéim aktom odredena kao sluzbena ili poslovna tajna, te kad se odnosi na
osobne podatke fizickih osoba.

XI1. ZASTITA OSOBNIH PODATAKA I PRIVATNOSTI
Clanak 46.



Zastita osobnih podataka u Knjiznici osigurana je svim djelatnicima Knjiznice, vanjskim
suradnicima te ¢lanovima i privremenim ¢lanovima/korisnicima knjizni¢nih usluga (odrasli i
maloljetne osobe). Knjiznica tititi osobne podatke i koristiti se njima samo u svrhu za koju su
prikupljeni.

Osobni podatci Stite se u skladu s Opcom uredbom o zastiti podataka te Pravilnikom o zastiti
osobnih podataka u Narodnoj knjiznici i Citaonici u Klisu.

XI1. SURADNJA SA SINDIKATOM
Clanak 47.

Knjiznica je duzna sindikalnom povjereniku staviti na raspolaganje podatke koji su mu potrebni
za vrsenje njegove duznosti, te omoguciti uvid u sve akte i dokumente u svezi s ostvarivanjem
1 zastitom prava djelatnika iz radnog odnosa.

Sindikalni povjerenik ima pravo prisustvovati raspravama u disciplinskom postupku i postupku
po zahtjevu za zaStitu prava djelatnika.

Ravnatelj ili druga nadlezna tijela duzni su razmotriti stavove sindikata o prijedlozima odluka
u svezi s ostvarivanjem i zastitom prava djelatnika iz radnog odnosa i 0

njima se izjasniti prije donosenja odluke.

X111 .0PCI AKTI
Clanak 48.

Op¢i akti Knjiznice su: Statut, pravilnici, poslovnici 1 odluke kojima se ureduju odnosi u
knjiznici.

Statut je temeljni op¢i akt Knjiznice. Svi ostali op¢i akti ne mogu biti suprotni Statutu.

Clanak 49.
Ravnatelj donosi sljedece opce akte:
- Statut Knjiznice
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Knjiznice
- Pravilnik o plac¢ama
- Odluku o visini ¢lanarine i cijenama usluga
- Pravilnik o zastiti od poZara
- Nacela usluge pristupa internetu

- Pravilnik o obradi i zastiti arhivskog gradiva



Druge opce akte kada je to predvideno propisima ili to zahtijevaju uvjeti poslovanja.

Clanak 50.
Izmjene i dopune op¢éih akata donose se po istom postupku kao i op¢i akti.

Op¢i akti stupaju na snagu osmog (8) dana od njihove objave na oglasnoj plo¢i i mreznim
stranicama Knjiznice.

Clanak 51.

Statut knjiznice podnosi se na suglasnost Op¢inskom vijecu Op¢ine Klis.

XIX. POSLOVNA TAINA
Clanak 52.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci Cije bi priopéavanje ili davanje na uvid
neovlastenim osobama bilo protivno poslovanju Knjiznice ili §tetilo njenom poslovnom ugledu,
odnosno interesu i ugledu zaposlenih.

Clanak 53.
Poslovnom tajnom smatraju se:
- dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,
- podaci koje nadlezni organ kao povjerljive priop¢i Knjiznici,
- mjere 1 nacin postupanja u slucaju nastanka izvanrednih okolnosti,
- plan fizi¢ko - tehnickog osiguranja fundusa, objekata i imovine Knjiznice,

-druge isprave 1 podaci ¢ije bi priopcavanje neovlaStenoj osobi bilo protivno interesima
KnjiZnice, njezina osnivaca te drzavnih sluzbi.

Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu mogu ovlastenom tijelu priopéavati samo
ravnatelj ili osoba koju on za to izri¢ito ovlasti.

Obveza ¢uvanja tajnih podataka traje 1 nakon prestanka radnog odnosa u Knjiznici, sukladno
vaZzecim propisima.



XX. ZASTITA I UNAPREDENJE ZIVOTNOG OKOLISA
Clanak 54.

Radnici 1 nadlezna tijela Knjiznice duzni su organizirati obavljan je svoje djelatnosti tako da se
osigura sigurnost u radu, te provoditi potrebite mjere zastite zivotnog okolisa.

Knjiznica treba obavljati svoju djelatnost tako da se omogucuje ¢uvanje, zastita i unapredenje
zivotnog okolisa, sprjecavaju uzroci i otklanjaju Stetne posljedice koje ugrozavaju prirodne i
radom stvorene vrijednosti zivotnog okolisa.

Zaposleni u Knjiznici mogu odbiti izvrSenje zadace kojima se nanosi Steta zivotnom okolisu.

Nepoduzimanjem mjera zastite zivotnog okolisa krSe se obveze iz radnog odnosa.

XXI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 55.
Svi vazeci op¢i akti KnjiZnice ostaju na snazi ako nisu u suprotnosti s ovim Statutom.

Ukoliko vazeéi opéi akti nisu u skladu s odredbama Statuta, uskladit ¢e se u roku od devedeset
(90) dana.

Clanak 56.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti Statut Narodne knjiznice i ¢itaonice u Klisu,
KLASA: 021-05/16-01/01, URBROJ: 2180/03-01/16-868 iz 2016. godine, Odluka o izmjeni
Statuta KLASA: 021-05/17-01/01, URBROJ: 2180/03-01/17-1687 iz 2017 te Odluka o izmjeni
Statuta Klasa: 021-05/19-01/01 Ur.broj: 2180/01-01/19-828 iz 2019.

Clanak 57.

Statut Narodne knjiZnice 1 Citaonice u Klisu stupa na snagu osmog dana od dana objave na
oglasnoj ploc¢i 1 mreZnim stranicama Knjiznice.

v. d. ravnatelja

Lea Smodlaka, mag.philol.croat. et mag.bibl.

KLASA: 612-04/20-01/01
URBROJ: 2180/03-01/20-22



Ovaj Statut Narodne knjiznice 1 ¢itaonice u Klisu objavljen je na oglasnoj plo¢i Knjiznice dana
4. svibnja 2020.god., te je stupio na snagu 12. svibnja 2020.



